
Öffentliche Stellenausschreibung 
 

45.000 Studierende, 8.000 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zukunftspers-
pektiven gestalten – das ist die Westfälische Wilhelms-Universität (WWU). Eingebettet in die Atmosphäre 
der Stadt Münster mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem vielfältigen Forschungsprofil und at-
traktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Aus-
land an. 
 
An der Musikhochschule Münster, einem eigenständigen Fachbereich in der Westfälischen Wilhelms-
Universität Münster, ist zum Sommersemester 2023 die unbefristete Stelle als 
 

Lehrkraft für besondere Aufgaben für das Fach 
Korrepetition Gesang 

 (E 13 TV-L) 
 
mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit zu besetzen. Die Lehrverpflichtung beträgt 12 
Stunden. Hiervon entfallen 7 Stunden auf die Korrepetition des Hauptfachs Gesang, 5 Stunden sind für die 
Korrepetition von Opernensembles vorgesehen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

- Übernahme von curricular vorgesehenen Lehrveranstaltungen in den Bachelor- und Masterstudien-
gängen. 

- Betreuung und Abnahme von Prüfungsleistungen. 
- Mitwirkung bei Konzerten, Opernprojekten und den Eignungsprüfungen.  
- Klassenübergreifende Koordination der Gesangskorrepetition. 
- Mitarbeit in der hochschuldidaktischen Weiterentwicklung.  
- Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung der Musikhochschule. 
- Aktives Engagement in der Fachgruppe Gesang. 

 
Unsere Erwartungen: 
 

- Ein künstlerischer Hochschulabschluss als Kapellmeister*in (Diplom oder Masterabschluss) ist er-
forderlich.  

- Erfahrungen als Repetitor*in mit Dirigierverpflichtung im Rahmen eines festen Theaterengage-
ments sind erforderlich (nachzuweisen durch Arbeitsverträge, Arbeitsbescheinigungen o.ä.). 

- Langjährige Lehrerfahrung (mindestens 10 Jahre) an Musikhochschulen im Bereich der Gesangs-
korrepetition und der Leitung von Opernensembles oder einem Orchester werden erwartet (nach-
zuweisen durch Arbeitsverträge, Arbeitsbescheinigungen o.ä.). 

- Stimmtechnische Grundkenntnisse im Fach klassischer Gesang werden erwartet und sind in der 
Lehrprobe nachzuweisen. 

- Sehr gute Sprachkenntnis (deutsch, englisch, französisch, italienisch) und die Kenntnis gesangs-
spezifischer Ausspracheregeln im gängigen internationalen Repertoire werden vorausgesetzt und 
sind im Kolloquium nachzuweisen. 

- Teamfähigkeit, Organisationsfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit werden erwartet. 
 
Ihr Gewinn:  
 

- Wertschätzung, Verbindlichkeit, Offenheit und Respekt – das sind Werte, die uns wichtig sind. 
- Ob Pflege oder Kinderbetreuung - unser Servicebüro Familie bietet Ihnen konkrete Unterstützungs-

angebote, damit Sie Privates und Berufliches unter einen Hut bekommen. 
- Ihre individuelle, passgenaue Fort- und Weiterbildung ist uns als Bildungseinrichtung nicht nur 

wichtig, sondern eine Herzensangelegenheit. 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tv-l/west?id=tv-l-2021&matrix=1
https://www.uni-muenster.de/Service-Familie/
https://www.uni-muenster.de/Fortbildung/gesamtprogramm/onboarding/mywwuundich/index.html


- Von Aikido bis Zumba – unsere Sport- und Gesundheitsangebote von A - Z sorgen für Ihre Work-
Life-Balance. 

- Sie profitieren von zahlreichen Benefits des öffentlichen Dienstes wie z. B. einer attraktiven 
betrieblichen Altersvorsorge (VBL), einer Jahressonderzahlung und einem Arbeitsplatz, der kaum 
von wirtschaftlichen Schwankungen abhängig ist. 

 
Die WWU setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen alle Bewerbungen unabhängig 
von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, 
Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identität. Eine familiengerechte Gestaltung der 
Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverständliches Anliegen. 
 
Die WWU tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in 
Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person 
eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 29.07.2022 über 
folgenden Link: https://wwuindico.uni-muenster.de/event/1337/ 
 
Bitte beachten Sie, dass andere Bewerbungsformate nicht berücksichtigt werden können. 
 
Bei Fragen vorab kontaktieren Sie gerne Frau Prof. Annette Koch (annette-koch-mezzo@web.de).  
 
Westfälische Wilhelms-Universität 
Fachbereich 15, Musikhochschule 
Kennziffer: 2022-2-05 
Ludgeriplatz 1 
48151 Münster 

https://www.uni-muenster.de/Hochschulsport/
https://www.vbl.de/de/versicherte
https://oeffentlicher-dienst.info/tv-l/allg/jahressonderzahlung.html

